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Les criteres d’évaluation

Excellent

90% -100 %

Tres
bien
70% - 90 %

Bien

50% -70 %

Insuffisant

Moins 50 %

Partie non
faite
0%

Organisation
pédagogique

- Structuration générale et logique d’organisation du
cours

- Présence de tous les éléments requis, y compris la
partie descriptive du cours (le public visé, coefficient
et crédit, volume horaire, type d’évaluation, et les
coordonnées du professeur).

- Présence de la carte conceptuelle..

-existence de la table des matiéres.

-Cohérence entre les trois systemes (entrée,
apprentissage et sortie) .

Systéme
d'entrée

Présentation -résumé du cours
Générale du -plan du cours
cours

-Présentation de I’objectif

principal du cours
Les objectifs

-Présentation des objectifs
spécifigues du cours

-Nombre ou ponctuation Objectifs

-Clarté et mesurabilité des objectifs




-Objectif basé sur les 6 niveaux de
Bloom

Les pré requis -Clarté et diversité des pré requis

Test d'admission | Insérer un pré-test

Tests quantitatifs et qualitatifs
booléens

-Objectifs opérationnels

-une suite logique des chapitres

-une lisibilité claire des texte .

-Existence des ressources (Images, icdnes, dessins,
photos, Schémas, arbres, tableaux, fleches, bande
dessinée, animation, vidéo, ...etc

-Progression logique des apprentissages.

Systéme d'apprentissage

-Activités d'apprentissage locales propres a
chaque unité d'apprentissage.

Activités de communication

- chat

- Forum

- Sondage

Activités collaboratives

- Wiki

- Glossaire secondaire

-Base de données

-Systeme d'apprentissage basé sur un feedback.




-Avoir des activités pour chaque classe TD
, TP ,Quiz, Questions ,etc.)

Activités
d’évaluation

Devoir et test local

-Présentation des ressources d'aide a I'apprentissage.

-ressources secondaires bdf, word, vidéos

-Existence des références bibliographique et
webographiques

- Actualité des référence

-Glossaire a bibliographie

Systeme de

sortie

-Evaluation des acquis ou post-tests
-Devoir

-Stratégie d’orientation en cas de succes.

-En cas d’échec présence de
remédiation/réorientation Avoir des solutions
pour un test final

Total :




